ACTA DE POSESION DE ENCARGO A UN EMPLEADO DE

AERONAUTIGA CIVIL CARRERA EN UN EMPLEO DE CARRERA

UNIDAD ADAMINISTRATIVA ESPECIAL

Frincipie de procedencia: | ¢yave: GDIR-2.0-12-062 Versién; 02 Fecha:26/04/2019 Pégina: 1 de 1
No. WHODOG &1 FECHA: 31 0CT 2009 CIUDAD: Bogota D.C.
NOMBRE: NICOLAS ORTIZ ESPITIA

CC. No. 79.398,957 .

Encargado y ubicado mediante Artleulo 1 de ia Resolucion No. 02965 del 20 de septiembre de
2019, hasta por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva en el empleo de
PROFESIONAL AERONAUTICO IV NIVEL 33 GRhDO 29 ubicado en el Grupo Seguridad
Informética de la Direccidn Informatica de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil,

Para el efecto toma posesion del encargo ante la Directora de Talento Humano de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil Yy presenta juramento.

‘Jura usted ante el pusblo de Colombia e invoeando fa proteccion de Dios, cumplir los deberes que le
impone la constitucion Y las leyes, aplicando con honestidad, justicia y equidad las normas
aeronduticas, para contribuir a la constitucion de una moderma y eficiente administracicn, que sea
soporte del desarrolfo econémico de! pars.

(Juramento del Posesionado}

Si asf lo hiciere, Dios y Ia patria os lo premien, y sino ély ella os lo demanden”.

Lecartty s bt Hpt r——
‘WM Firma de quien posesiona

Preparé: Diana Marcefa Serrano Espinosa / Conlralists - Grupo Carrera Administrativa



v

REPUBLICA DE COLOMBIA

————— @ mansronr

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA civiL —— e

Principlo de Frocedoncla; Resolucisn Nimero 2 [} SEP 2019

3105.42 #(0 2 g 6 b )

“Por la cual se hace un encargo a un servidor publico ds Carrera Adminisirative de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Chvil -AEROCIVIL-"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL ~ AEROCIVIL-

En ejercicio de las facultades que le confiere of Decreto 260 de 2004, modificado
mediante Decreto 823 de 2017, los articulos 2 y 23 del Decreto 790 ds 2005, el
artfculo 2.2,20.1.2 del Decreto 1083 de 2015 Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: "Por el cual se establece of Sistema
Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Adrministrativa Especlal de Aergndutica
Civil, Aerocivil”, sefiala;

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEDS. Misntras se surte
el procese de seleccion para proveer empleos de carrera y una vez convocado of respectivo
concurso, los empleados pdblicos de carrera tendrdn derecho a ser encargados de tales
emplevs, siempre y cuando acrediten los requisitos y el perfil exigido para su gjercicio, no
hayan sido sancionados disciplinariaments en e titimo afio ¥ su evaluacidn del desempefio
hubiere sido satisfactoria. Sélo ent caso de que no sea posible realizar el encargo podrd
hacerse nombramiento transitorio. E! término de duracién de estas provisionss no podrd ser
superior a sels (6) meses”,

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medio de Ia cual se expide el
Decreto Unico Reglameniario del Sector de Funcidn Pdblica”, sefiala dentro de las
disposiciones reglamentarias del Sistema Especifico de Carrera de la Unidad

Administrativa Especlal de Aeronautica Civil respecto de los encargos lo siguiente:

“ARTICULD 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Mientras
se sufte el proceso de ssleccion, Y una vez convocado ests, los respectivos empleos podran
ser provistes mediante encargo efootuado 4 empleados de carrera © mediania
nombramiento provisional o transitorio, de conformidad con Io establecido en el arllculo 23
del Decroto-ley 790 de 2005,

E/ términc de duracidn del encargo o del nombramiento provisional o transitorio no podr
ser superior a seis (6) meses.”.

Que asi mismo, los articulos 2.2.5.3.1. ¥ 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, modificados
por el Decreto 648 de 2017, establecieron:

"Ariiculo 2.2.5.3.1. Provision de Ins vacancias definitivas. (...}

Migntras se surile el proceso de seleccidn, ef emplec da carrera vacante da manera dsfinitiva
podra proveerse transitoriamente a través de fas figuras def encargo o del nombramiento
provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 do 2004 y en ef Decreta-ley 760 de
2005 o en fas disposiciones que ragulen los sistermas especfiicos de carrera,

(-} .
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Continuacidn da la Resolucidn: “Por la cual se hace un encargo a un senvidor pablice de Carrera
Administrativa do la Unidad Administrativa Especial de Aerandutica Civif -ABROCIVIL-"

Articulo 2.2.5.3.3. Provisién de fas vacancias femporaies. ()

las vacantes temporalss en empleos de carrera podrdn ser provistas madiante
rniombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con
ernpleados de carrera, {...}"

Que mediante Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Honorable Consejo de
Estado, se suspendié provisionaimente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular
005 do 2012 de la Comisién Nagsional del Servicio Civil. En consecuencia, a través de la
Circular 03 de 2014, la CNSC establecis:

“...) que, a parir daf 12 dg junio de 2014, no otorgard autorizaclones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo © nombramiento provisienal,
mientras la suspensicn provisional ordenada por ef Consejo de Estado contintie vigente

(.-.)

En consecuencia, lodas aguellas entidades destinatarias de la Ley 908 de 2004 y aquellas
que se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas especilicos de carrera,
tiene of deber de dar esticlo cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 ds la
normatividad citada v a fas reglas especiates de cada sistema {...)" (Subrayado fuera de
texto),

Que el Grupo de Carrera Administrativa de ia Direccidn de Talento Humano con hase en
la informacién suministrada por las dependencias competentes de la Entidad y los
aplicativos consultados para tal fin, adelanto el Estudio de Verificacion de Requisitos para
otorgamiento de encargo en el empleo Profesional Aerondutico IV Nivel 33 Grado 28
ubicado en el Grupo Seguridad Informética de la Direccidn Informatica.

Que Ia Direccién de Talento Humano precedié a publicar el Estudio de Verificacién de
Requisitos en mencion el dia 10 de septiembre de 2019, otorgando tres (3) dias hébiles
a los servidores pblicos de la Entidad, para interponer reclamaciones en contra de los
resultados publicados.

Que una vez en firme el corespondiente estudio, se establecid que el derecho
preferencial al encarge en el empleo Profesional Aerondutico IV Nivel 33 Grado 29,
cortesponde al servidor pablico, con derechos de Carrera Administrativa que se relaciona
a continuacion:

. - 19537 .- ] ‘a H;" ..rcd.w!: \'-"-"""!'i‘-..“{i;' T :[ i}*;wmoéua'
WA | pmupos || CARGOTTUAR. | poujsmos:| FAPHEOAPRONERY | . lupen
79350957 NIGOLAS ORTIZ Técnico Agranéutico VI sl Profasional Aerondutico | Téceico Asrondutico VI
ESPITIA Nivel 25 Grado 26 1V Nivel 33 Grado 28 Nivel 25 Grado 26
En mérito de lo expuesta, \L
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Continuacion de fa Hesolucion: “Por fa cusl se hace un encargo a un servidor puiblico de Carrera
Administrativa de fa Unidad Administrativa Especial de Aerondufica Civil -AERCCH ViIL-"

_ RESUELVE:

ARTICULD 1: ENCARGAR por el témino de seis (6) meses en una vacante
definitiva al servidor plblico NICOLAS ORTIZ ESPITIA, identificado
con cédula de ciudadania No. 78.399.957, en el empleo Profesional
Aeronautico IV Nivel 33 Grado 29 ubicado en el Grupo Seguridad
Informética de la Direceidn Informdtica, qulen ostenta derachos de
carrera en el empleo de Técnico Aerondutico VI Nive! 25 Grado 26,

P | [ :

ARTICULO 2: Comunicar ef contenido del presente acto admihistrativo al servidor \
publico NICOLAS ORTIZ ESPITIA, identificado con cédula de
ciudadania No. 78.389.957.

1

ARTICULO 3: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a lgs: 20 SEF 2018
kﬁnﬂ (J&Qﬂ Seon

JUAN CARLOS SALAZAR GOME?
Director General

Elsbord;  Diana Marcela Sommno Espinosa/ Gontrallsta - Grupa Carrora Admintsiative @'}
RevisG:  Luz Miroka Glrwlda Ortega f Conlraltsta - Direesidn do Tnlenflo Humarngy 2

d

Ampona Ospine Gutidrroz / Coordinadora Grupa Carmen Administrativa “-’"3

Ans Ellzabeth Heméndez Bolia / Biroctora do Talonto Humaﬁo

Vo.Bo:  Adrara Marlo Gémez Garef Secrelaria Ganers! (€) &bm ’ PR
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Resoluclén Namere

502065 , 20 SEP 20

Continuacion de la Resolucidn: "Por ls cusl se hace un encargo a un servidor piiblico de Carrera
Administrativa de la Unidad Adminisirativa Espacial da Aerondutica Civit -AERQCIVIL-"

RESUELVE:

ARTICULO 1: ENCARGAR por el término de seis (6) meses en una vacante
definitiva al servidor piiblico MICOLAS ORTiz ESPITtA, identificado
con cédula de ciudadania No, 79,399,857, en el empleo Profesional
Aerondutico IV Nivel 33 Grade 29 ubicado en el Grupo Seguridad
Informatica de la Direccion Informatica, quien ostenta darechos de
carrera en el empleo de Técnico Aerondutico VI Nivel 25 Grado 26.

ARTICULO 2: Comunicar el contenido del presente acte administrativo al servidor
publico NICOLAS ORTIZ ESPITIA, identificado con cédula de
cludadanfa No. 79.399.957.

ARTICULO 3: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C.,alos: 2 { StP piLH]

M(ﬂﬂn Scon

L
JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
Director General

Elabord;  Dlans Marela St Espll # Contralista - Grupa Carrerst Adminisimtiva @,ls
Rovisd:  Luz Mirofa Giralda Ordega / Contratista - Direccidn de Tolonin Ilumanq",{,‘?

Ana Ellzabeth Heréndoz Bolla / Dicoctora do Talanlo Humnﬁo

Ampare Ospina Gulideroz f Coordinadeta Grupa Carmmsm Adminlstrative “«”‘j
Vo.Bo:  AdranaMaria Gomez Carof Secrotada Ganaral {E) M E’ a2 "

W{ Rivara/Espocialiala Asrondutico Nl Grada J/Seerolatk Genera!
o
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